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OBJETIVO GENERAL 
 

• Establecer el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo 
SG-SST con el fin de prevenir accidentes y enfermedades laborales 
factibles de intervención, dando cumplimiento a la normatividad vigente. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Reducir el número de accidentes laborales en la empresa a un 85%. 

• Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de 
seguridad y salud en el trabajo apliquen a la organización y 
específicamente al sector con revisión anual a un 98% de cumplimiento. 

• Definir la estructura y responsabilidades del Sistema de Gestión de la 
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST. 

• Implementar y divulgar estándares y controles de tratamiento para los 
riesgos significativos que aporten a disminuir la probabilidad de ocurrencia 
y las consecuencias a un 85% con base al nivel de accidentalidad. 

• Diseñar e implementar un plan de prevención, respuesta y recuperación 
ante emergencias en cada sede, poniéndolo en práctica mediante 
ejercicios anuales con un nivel de cumplimiento del 95%. 

• Revisar de forma permanente el cumplimiento del plan de trabajo y plan 
de capacitación en Seguridad y salud en el trabajo realizando dos 
evaluaciones semestrales. 

• Conformar y realizar acompañamiento a los grupos estratégicos como el 
Copasst y el comité de convivencia, y que haya cumplimiento de su 
gestión a través de las reuniones periódicas, una capacitación por mes en 
el copasst y una capacitación trimestral en cocolab. 

• Monitorear el desempeño del Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el trabajo SG-SST, a través de presencia mensual en cada 
sede por parte de la gerencia y la coordinadora de seguridad y salud en 
el trabajo. 
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